
FORMULARZ OFERTOWY KLIENTA - kadry i płace
1. Podstawowe informacje o firmie

   Nazwa firmy:

   Adres:

   Forma prawna:

   Rok powstania:

   Przedmiot działalności:

   Obrót roczny

2. Kontakt

   Osoba kontaktowa:

   Stanowisko:

   Numer telefonu:

   E-mail:

4. Kadry i płace - liczba zatrudnionych

   liczba zatrudnionych na podstawie umowy o pracę: 

   liczba zatrudnionych na podstawie kontraktu menedżerskiego

   liczba zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia i umowy o dzieło:

5. Dodatkowe informacje na temat usług kadrowo-płacowych

  miejsce dotychczasowego wykonywania usługi:

w biurze rachunkowym

w siedzibie firmy

częściowo w biurze rachunkowym, częściowo  w siedzibie firmy

   zakres usług:

   płace obsługa płatności

   kadry

dotychczas używany system kadrowo-płacowy :

przewidywana data rozpoczęcia współpracy:

  raporty miesięczne:
  termin wykonywania listy płac

  inne informacje:

   liczba świadczeń dodatkowych (bonusy, opieka medyczna, karnety sportowe, etc)
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